
 

 

 

 

 

 

Is Your Business Looking for an Intern? 
As a value added services to our members, the South Metro Denver Chamber of Commerce is offering a 

unique student intern recruitment, training and placement program.  
 
 

Benefits to Businesses: 

 

Mentoring
• The SLP aims to help businesses start molding the future leaders of our community today. By acting as a young 
student’s mentor, the business community can play an active role in preparing Colorado’s finest for the challenges that 
they will inevitably face. 

Community Connections
•The SLP is unique because of our connections with high schools and colleges throughout the state. Every year, students 
from DU, CSU, CU, UNC, Colorado College, Metro, and others apply for our program. If your needs are better suited for 
a high school student, we have applicants from all the major high schools in the South Metro region as well.

Training 
•Prior to placement, we provide each SLP intern with an orientation session to help them understand how to interact 
with your business and employees, be a valuable resource, and get the most from their intern experience. Students 
attend mock interviews, resume building workshops, and networking events to prepare them before they set foot in 
your door. 

Convenience
•We match qualified student leaders to take on a variety of tasks and projects. We do all the preliminary work sending 
you qualified candidates.

Contribution to the Community
•You will be giving back to the South Metro Denver area by playing an active role in supporting and developing a young 
student leader.

Cost 
•There is a nominal charge of $250 per intern for participating businesses to cover administrative costs associated with 
the program. All placement fees are waived for members who are an MVP of $2500 or higher. 

 
 

To get involved in the Student Leadership Program, contact us at (303) 795‐0142 or check out our 
website at www.bestchamber.com and apply today! 

 
 

    
 

http://www.bestchamber.com/

